
ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE NEL MESE DI MAGGIO 2012

Tasso di assenza e presenza per eventi dovuti a malattia, infortunio, maternità, permessi

Area organizzativa Ferie Malattia Infortunio Totale % di assenza % di presenza

Segreteria affari generali 4 15 0 0 0 0 15 19,49 80,51

  
Economico finanziario e sociale 5 8 1 0 0 0 9 8,18 91,82

 
 
 

Personale, tributi, cultura 3 1 0 0 0 0 1 1,52 98,48
  
  
  

Demografico 2 6 0 0 0 0 6 13,64 86,36
  
  
  

Tecnico 9 24 0 1 0 0 25 12,63 87,37
  

 
  

Polizia Locale 4 14 31 1 0 0 46 52,27 47,73
  

Media totale 27 68 32 2 0 0 102 17,06 82,94

Percentuali calcolate sui giorni di lavoro effettivo nel mese di maggio

nr. 
dipendenti

Perm./altro Cong.parent.
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