VERIFICA SPESE DEL PERSONALE PER INCREMENTO RISORSE DECENTRATE 2008

Con l'approvazione del fabbisogno del personale 2008-2010, il Comune ha derogato il superamento della spesa del personale cosi come previsto
dallart. 3 comma 120 della L. 24/12/2007 n. 244.

L’unico parametro da rispettare sembra essere (delibera della Corte dei Conti del veneto n.120/2008) quello dettato dal comma 5 dell’art. 76 del
suddetto decreto legge 112/2008 cioé I’assicurazione, per gli enti soggetti al patto di stabilitd, della riduzione dell'incidenza percentuale delle
spese di personale rispetto al complesso delle spese correnti.

Il prospetto seguente riepiloga l'incidenza delle spesa del personale prendendo a riferimento i dati del consuntivo 2007, del bilancio di previsione
2008 (iniziale) e quelli del bilancio 2008 con le variazioni sin qui intervenute. Fra le spese del personale € stato indicato il costo per il lavoro
interinale (come previsto nell’art. 76 comma 1 del D.L. 112) e 'lRAP per la quota relativa alle retribuzioni:

2007 2008 2008
(consuntivo) (bilancio) con variazioni
a Spese correnti 3.855.169,68 3.979.960,00 4.204.960,00
Spese personale (intervento 01) 1.159.270,51 1.171.450,00 1.181.450,00
Irap su retribuzioni 71.365,65 77.399,00 85.000,00
Contratti somministrazione. (Lav. interinale) 60.355,65 35.000,00 33.500,00
Assunzioni previste per il 2008 C1-B1 (2/12) 9.000,00 0,00
b Totale spese del personale 1.290.991,81 1.292.849,00 1.299.950,00
Incidenza (rapporto tra b ed a) 33,484 32,483 30,914

La previsione del bilancio 2008, comprende oltre agli aumenti per il rinnovo contrattuale, anche le somme per il salario accessorio 2008; pertanto
non si avra alcun incremento della spesa del personale per I'applicazione degli incrementi previsti dall’art. 8 comma 2 e 3 del CCNL 11.04.2008 e
per la conferma degli stanziamenti di cui all’art. 5 comma 5.
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