ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE NEL MESE DI LUGLIO 2009
 Tassodiassenzae presenza per eventi dovuti a malattia, infortunio e maternita |
. i

Area organizzativa dipendenti Ferie Malattia Infortunio Maternita Totale % diassenza % di presenza
Segreteria affari generali 4 23 23 25,00 75,00
Economico finanziario e sociale 4 27 23 50 54,35 45,65
Personale, tributi, cultura 4 21 21 22,82 77,18
Demografico 2 4 4 8,70 91,30
Techico 10 37 6 43 18,70 81,30
Polizia Locale 4 23 2 23 48 52,17 47,83
Media totale 28 112 23 2 52 189 29,35 70,65
Giorni lavorativi nel mese 23 (esclusi domeniche e festivi infrasettimanali)
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