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VERIFICA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI

Obiettivo Strategico n. 1

Controlli di Polizia circa il rispetto
delle misure di contenimento disposte
con i vari D.L. - DPCM e con le
Ordinanze della Regione Veneto.

Per quanto attiene alla parte di interesse della Polizia Locale, essendo
I’obbiettivo trasversale a tutti gli uffici, questo Comando ha effettuato i controlli
stradali disposti dalla Questura di Treviso e in coordinamento con questa durante
i periodi di “zona rossa” e “zona gialla”. Al di fuori di tale attivita il personale
della Polizia Locale ha comunque eseguito controlli sul rispetto delle quarantene|
come segnalate dall’Azienda Ulss 2 e dei soggetti in rientro dall’esterno come
segnalato e richiesto dalla Prefettura.

La proroga dell’emergenza Covid-19 al 31/12/2021, e I’introduzione dell’istituto
del GREEN PASS, ha visto occupato tutto il personale sino a quella data (ora
prorogata al 31/03/2022), nei controlli stradali, agli esercizi commerciali, agli
esercizi pubblici, nella gestione dei mercati settimanali e nei controlli richiesti
dalla Prefettura di Treviso.

Obiettivo Strategico n. 2 trasversale
in collaborazione con D’area attivita
produttive

Gestione Emergenza Covid-19. Attivita
di gestione e organizzazione del
mercato settimanale secondo le linee
guida.

In collaborazione con I’ufficio attivita produttive, si ¢ provveduto alla gestione
del mercato secondo le linee guida per la ripartenza delle attivita economiche,
mediante la perimetrazione dell’area mercatale durante i periodi di vigenza delle
“zone rossa o gialla”, mediante il controllo del distanziamento e del corretto uso
dei dispositivi di protezione individuale — mascherine — con 1’ausilio di personale
della Protezione Civile delle Ass.ni Alpini di Treviso — gruppo Zona Piave ¢
IAssociazione Carabinieri in Congedo — nucleo di Ponte di Piave e Salgareda, con
i quali vi ¢ in essere apposita convenzione, e con |’effettuazione del mercato per
le sole attivita di generi alimentari, piante e fiori, con lo spostamento del
mercato.

Obiettivo Strategico n. 3

Convenzione con Feder Caccia per
I’avvio di un programma/progetto di
intensificazione dei controlli a mezzo
guardie particolari giurate volontarie, in
materia di “Caccia” per le future
stagioni venatorie.

In data 16 settembre 2021 si ¢ proceduto alla firma della convenzione con
I’Ass.ne Federcaccia — Sezione comunale di Ponte di Piave, giusto quanto
disposto con Delibera di Giunta n. 83 del 31/08/2021.

Obiettivo Strategico n. 4

Nuovo Regolamento di Polizia Rurale
PA predisposizione parte
sanzionatoria.

In data 28 aprile 2021 con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 si ¢
proceduto all’adozione del nuovo Regolamento Comunale sull’Uso dei Prodotti

[Fitosanitari in parziale adesione al Regolamento di Polizia Rurale come proposto




dall’TPA.
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